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AvAnd in vedere prevederile art. 30 din Legea nr. 5312003 Codul muncii republicati, ale Hot6rArii
Guvernului nr.286120ll pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau ternrporar vacant corespunzdtor funcfiilor contractuale qi a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar plltit din fonduri publice, Direc{ia Jude{eanb pentru Sport gi Tineret Covasna orgaiizeazd,concurs
pentru ocuparea funcliilor contractuale de execu{ie vacante de:

- consilier II - Compartiment T'ineret - 1 post;
- administrator II - unitatea de administrare abazelor sportive - 1 post;
- muncitor necalificat I - Unitatea de administrarc abazelor sportive - I post;
- muncitor II - Centrul de agrement Pldureni: - I post.

Concursul se organizeazd la sediul Direc{iei Jude,tene pentru Sport qi Tineret Covas4a, in data de 27
decembrie 2016, ora 1000 - proba scrisd/practici gi in data de 29 decembr ie 2016, ora 1000 - interviul.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune la sediul Direcliei Judefene pentru Sport gi Tineret
covasna din str. Banki Donath, nr. 25, pdnd la data de 1 6 decembri e 2016, ora 14.00.

Wvezute ta art. 0 Ain U
(1) Pentru inscrierea la concurs candidafii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urm[toarele

documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducdtorului autoritd{ii sau institu}iei publice otganizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupi caz;
c) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializ[ri, precum gi copiile docuLmentelor care atesti indeplinirea condiliilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institufia publicl;

d) carnetul de munc[ sau, dupl caz, adeverinlele care atestd vechimea in munc[, in meserie qi/sau in
speoialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declarafie pe propria rdspundere c[ nu are antecedente penale care sd-l fac6
incompatibil cu funcfia pentru care candideazd;

f) adeverinfd medicald care s[ aterste starea de sln[tate corespunz6toare eliberatd cu qel mult 6 luni
anterior derul[rii concursului de c[tre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitetile sanitare
abilitate;

g) curiculum vitae;

(2) Adeverin,ta care atestl starea de sinltate con{ine, in clar, num[rul, data, numele emitentului qi
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul S[ndt6tii.
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(3) In cazul documentului prevdzut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor"
a depus la inscriere o declarafie pe propria rlspundere cb nu are antecedente penale, are obligafia de
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu pdnd.la data desftgurdrii pr
probe a concursului.

(4) Actele prevdzute la alin. I lit. b)-d) vor fi prezentate gi in original in vederea verificarii confonni
copiilor cu acestea.

qreanizate in perioada 27-29 decembrie 2016
Foate ocupa un post vacarft. sau temporar vacant persoana care indeplineqte urm[toarele conditrii:

a) arc cetd{enia rom6ni, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apafiin[
Spafiului Economic European gi domiciliul in R.om6nia;

b) cunoagte limba romdn[, scris qi vorbit;
c) are vdrsta minimd reglementatb de prevederile legale;
d) are capacitate deplind de exerciliu;
e) are o stare de slnitate corespunzitoare postului pentru care candideazl, atestatl, p9 baza

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitagile sanitare abilitate;
f) indeplinegte condiliile de studii qi, dupd caz, de vechime sau alte condiqii specifice potrivit cerinfel

postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvArqirea unei infracfiuni contra umanitalii, contra statului

conha autoritAfli, de serviciu sau in legbtur[ cu serviciul, care impiedici infrptuirea justifiei, {e fals ori
unor fapte de corup{ie sau a unei infracfiuni slvArgite cu inten]ie, aare ar face-o incompatibil6 cu exerci
funcfiei, cu excepfia situaliei in care a intervenit reabilitarea.

egsdltiils-$necifice:
o consilier II - Compartiment Tineret - 1 post; se solicitd studii superioare de lungd durat[ absolvil

cu diplomd de licen{6 sau echivalentd, vechime in specialitatea studiilor - 6 luni.
o administrator II - Unitatea de administrare a bazelor sportive - I post; se solicit6 studii medii; n

se solicitd vechime in specialitatea studiilor.
o muncitor necalificat I - Unitatea de administrare abazelor sportive - 1 post; nu se solicitd studii

vechime in specialitatea studiilor.
o muncitor II - Centrul de agrement Pddureni - I post; nu se solicitd studii gi vechime

specialitatea studiilor.

BIBLIOGRAFIE propus[ la concursul pentru ocuparea postului de consilier II:
" H.G. nr 77912010 privind organizarea qi funcfionarea direcliilor judefene pentru spo( gi tinLeret;

nr. 477 din 8 noiembrie 2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autorit[file $

instituliile publice;
- Legea nr. 213/1998 privind proprietarea public[ 9i regimul juridic al acesteia,

completirile ulterioare;
- Ordin nr. 468 din 20 mai 2016 -privind aprobarea

desftgurarea activitIlilor de tabir[ de odihn[ in
Ministerului Tineretului qi Sportului

BIBLIOGRAFIE propusi la concursul pentru ocuparea postului de administrator II:
' H.G. nr 77912070 privind organizarea gi funclionarea direcfiilor jude{ene pentru sport qi tineret;
- Legea nr. 477 din 8 noiembrie 2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual di

autoritdfile qi instituliile publice;
- Legea nr. 21311998 privind proprietarea publicd qi regimul juridic al acesteia, cu modificdrile

completdrile ulterioare;
- Legea nr. 319 din 14 iulie 2006 (actualizatd) a securitdgii qi s[nlt[fii in muncl.
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p:T"u ocuparea.postutui de muncitor necatificatr:- H'G' nt 77912010 privind organizareagi func.tionarea directriilor judefene pent6o"i[-ui1i"..",- Legea nt' 477 din 8 noiembrie 2004 privind Codul de conduitr u p"rronulutui'.ont u"tuut
autoritd{ile gi institutriile publice;

- Legea nr. 319 din 14 iulie 2006 (actualizatd) a securit[1ii qi slndtdfii in muncd.

BTBLTOGRAFTE propusi la concursul pentru ocuparea postului de muncitor rr:- H'G' nt 77912010 privind organizarcaqi funcfionarea direcliilor judelene pentru sport gi tineret;- Legea nr' 477 din 8 noiembrie 2004 privind codul de conduitd a personaluliii contract'al
autorit[trile qi institufiile publice;
Legea nr. 319 din 14 iulie 2006 (actualizatd) a securit[,tii qi sdndtd{ii in munc6.
ordin nr' 976 din 16 decembrie 1998 (actualizat) pentru aprobarea Normelor [e igiena priv
producfia, prelucrarea, depozitarea, pdstrarea, transportul gi desfacerea alimentelor;

Itelafiile suplimentare'se pot obtrine la sediul Direcfiei Judelene pentru Sport qi Tineret covasna gi
numdrul de telefon: 02671351640.
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