Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A. Directia Judeteanid de Sport Covasna, cu sediul in Mun. Sfintu Gheorghe, str. Banki
Donath, nr.25, judetul Covsna, organizeaza concurs pentru ocuparea urmatorului post contractual,
conform H.G. nr. 1336/ 2022:

- Denumirea postului: ADMINISTATOR treapta profesionala II. Post vacant, normi intreaga, pe
perioadd nedeterminati la Unitatea de Administrare a Bazelor Sportive; i
-.Nivelul postului: de executie;

- Numadrul de posturi 1;

- Durata timpului de lucru: 40 ore/ saptamana.

B. Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform

art.35 din H.G. nr. 1336/2022

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr .2 la H.G.;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,

dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
_specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specific ale

postului solicitate de institutia publica;

e) certificate de cazier judiciar sau.dupa caz extrasul de pe cazierul judiciar;

f) certificat de integritate comportamentald (eliberat cu cel mult 6 luni anterior derularii

concursului de cétre Politia Romana, conf. Legii nr. 118/2019).

2) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa

ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

h) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare,eliberata de catre medicul

de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior

derularii concursului;
i) curriculum vitae, model comun european.

* documentele solicilate in copie vor fi insofite de originale care vor fi restituile dupd verificarea
conformitatii.

Dosarele de concurs se depun la Directia Judeteand de Sport Covasna, cu sediul in Mun.
Sfantu Gheorghe, str. Banki Donath, nr.25, judetul Covasna, tel. 0267/351640, email
djs.covasna@sport.gov.ro.




C. Conditii de participare la concurs

C:1. Conditii generale:

a) are cetafenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitiitii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

C:2 Conditii specifice:
L. Studii: medii, absolvite cu diploma de bacalaureat, in domeniul economic sau sportiv;
2. Abilitatii, calitdti si aptitudini necesare: abilitati pentru munca in echipi, abilititi de
relationare/comunicare;
3. Vechime in munca: minim 3 ani.
4. Alte conditii:
- poate participa la concurs numai persoana care nu indeplineste conditiile de pensionare
si/ sau nu are o decizie de pensionare emisa de autorititile competente;

Bibliografie si tematica

I. Bibliografie

— Legea nr.53/2003 Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare: Titlul II, cap. II -
Executarea contractului individual de munci; Titlul V - Sanitatea si securitatea in munci; Titlual
XI, cap. Il - Raspunderea disciplinara; Titlul X1, cap. Il - Raspunderea patrimoniali;

— OUG nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare:
Partea a V-a - Exercitarea dreptului de proprietate publica si privati a statului;

— Legea nr. 22/ 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in
legdturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autorititilor sau institutiilor publice, cu
modificarile si completirile ulterioare;

— Legea nr. 307/12.07.2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificirile si completirile
ulterioare;

— H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a pevederilor Legii
securitdtii si sanatatii in munca nr. 319/2006;

— H.G. nr. 301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003
privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor;



— Ordinul ministrului sanatatii nr. 119/ 2014 pentru aprobarea Normelor de igieni si sinitate
publica privind mediul de viatd al populatiei, cu modificarile si completdrile ulterioare. Cap. VI -
Norme de igiend pentru unitatile de folosinta publica.

II. Tematica

- Relatiile contractuale de munca:

- Regimul proprietatii publice a statului; inventarierea domeniului public;

- Angajarea gestionarilor, constituirea de garantii §i raspunderea in legituri cu gestionarea
bunurilor institutiilor pub lice;

— Reguli de protectie a muncii si PSI;

- Sanatatea si securitatea In munca;

- Apdararea impotriva incendiilor;

- Igiena pentru unitatile de folosinta publica.

F. Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limiti si ora panii la care se pot
depune dosarele de concurs:

Concursul consti intr-o proba scrisa si un interviu, conform urmétorului calendar:

Activitate Data Ora

Data limitd de depunere a dosarelor 18 Tulie 2025 14:00
Selectia dosarelor 21 lulie 2025 10:00
Afisarea selectiei dosarelor 21 lulie 2025 14:00
Termen limitd contestatii selectia dosarelor 22 lulie 2025 14:00
Afisarea rezultatelor la contestatii selectia dosarelor |23 Iulie 2025 15:00
Proba scrisa 28 lulie 2025 11:00
Afisarea rezultatelor la proba scrisa 28 lulie 2025 16:00
Termen limitd contestatii la proba scrisa 29 lulie 2025 12:00
Afisarea rezultatelor contestatii la proba scrisi 29 lulie 2025 15:00
Interviul 30 [ulie 2025 10:00
Afisarea rezultatelor la proba interviului 30 lTulie 2025 15:00
Termen limitd contestatii la proba interviu interviului (31 Iulie 2025 12:00
Afigarea rezultatelor contestatii la proba interviului  [31 lulie 2025 15:00
Afisarea rezultatului final 31 lulie 2025 15:30

Director executiv,
Daniel GONGU



